Bord 1: Greve

Mission: Sammen skaber vi rammerne for
feellesskaber, der giver flere aeldre mulighed for
aktiv deltagelse — pa deres egne preemisser.

Refleksionsspoargsmal: Hvordan skaber vi
feellesskaber, der bade mobiliserer ressourcer og
rummer dem, der har brug for stgtte for
overhovedet at kunne deltage?



Bord 2: Faxe

Mission: Vi vil gerne, at flere borgere | Faxe kommune far mulighed for at
leve selvstaendige og for dem veerdifulde liv med afsat 1 de kvaliteter og
ressourcer, der findes lokalt. Og vi vil gerne, at disse lokale stedsbaserede
ressourcer saettes 1 spil med de tveerfaglige kommunale ressourcer pa
nye mader, sa der opstar veerdi for bade det lokale feellesskab og for
individet.

Refleksionsspgrgsmal: Hvorvidt og hvordan kan et lokalomrade/
civilsamfund og kommunale faglige ressourcer supplere hinanden med at
skabe veerdi | lokalomradet og for den enkelte?

Hvordan kan denne vaerdi opsta | mgdet mellem borger og kommune?

Hvordan kan vi facilitere en samtale med borgerne om forventningerne til
mg@det og den kommunale velfaerd?



Bord 3: Aarhus

Mission: Vi er sammen om at skabe tryghed til
mestring af livet med hjertesygdom

Refleksionsspagrgsmal: Hvordan opbygges og
vedligeholdes staerke samarbejdsrelationer mellem
to organisationer, nar flere sundhedsindsatser skal
udvikles uden for sygehusene? Og er der noget, vi
oversenr?



Bord 4: Aarhus

Mission: Vi er sammen om at skabe tryghed til
mestring af livet med hjertesygdom

Refleksionsspagrgsmal: Hvordan opbygges og
vedligeholdes staerke samarbejdsrelationer mellem
to organisationer, nar flere sundhedsindsatser skal
udvikles uden for sygehusene? Og er der noget, vi
oversenr?



Bord 5: Ishgj

Mission: Fremme bgrn og unges sundhed og trivsel - og
derigennem forebygge hgj vaegt og mistrivsel

Refleksionsspagrgsmal: I partnerskabet “Gode Liv” har vi det
lange lys pa. Vi har gennem set seneste ar mobiliseret aktgrer,
forstaet konteksten og konkretiseret indsatsomrader.I 2026
igangseaettes fase 2, hvor der skal udvikles og implementeres
lgsninger over de naeste mange ar. Resultater og veerdiskabelse
vil maske fgrst kunne males om 10-15 ar.

Hvordan opretholder og sikrer vi momentum for Gode Liv 2035 -
politisk, administrativt og lokalt — og hvorledes styrker vi
ejerskabet pa tveers af alle aktgrer?



Bord 6: Bornholm

Mission: De sma bgrns Bornholm har en mission
om at skabe den forandring, der skal til for at gens
mindste barn og familier far den bedst mulige
start pa livet.

Refleksionsspgrgsmal: Hvordan ser det ud, nar I
lykkes?

Hvordan ved I, at I er pa rette vej?



Bord 7: Bornholm

Mission: De sma bgrns Bornholm har en mission
om at skabe den forandring, der skal til for at gens
mindste barn og familier far den bedst mulige
start pa livet.

Refleksionsspgrgsmal: Hvordan ser det ud, nar I
lykkes?

Hvordan ved I, at I er pa rette vej?



Bord 8: Haderslev

Mission: Vi vil gerne skabe flere gode feellesskaber i Gram, pa tveers
af partnerskaber mellem Gram 6510, organisationer (Rgde Kors,
KFUM Social samt Frivillig-center og Selvhjeelp Haderslev) og
Haderslev kommune. Det skal vaere feellesskaber, hvor alle kan
vaere med, uanset hvem man er. Malet er at fremme livskvalitet,

hvor stedets styrker og forteelling er omdrejningspunktet.
(Stedsbaseret velfaerd).

Refleksionsspgrgsmal: Hvordan ser det ud, nar I lykkes?

Hvordan kan vi skabe en baeredygtig balance mellem strukturerne |
kommune, organisationer, frivillighed og lokalsamfund?

Hvordan ved I, at I er pa rette vej?



